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Al DSGA - Sede
Sito web della Scuola

OGGETTO: Avviso pubblico prot. 33956 del 18/5/2022 — realizzazione di percorsi educativi volti al
potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e I'accoglienza.

Progetto 10.1.1°-FDRPOC-S1-2022-64 — “VIVERE LA SCUOLA” - NOMINA DIREZIONE
AMMINISTRATIVA DSGA

CNP: 10.1.1A-FDRPOC-51-2022-64 CUP: F34C22001140001

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’Avviso pubblico prot.n. 33956 del 18/5/2022 di cui all’oggetto.
VISTA la nota Prot. n. AOOGABMI-53714 del 21/6/2022 di autorizzazione del progetto di cui

all'oggetto.

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTA la circolare Ministero del lavoro n.2/2009;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le

Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la scuola —competenze

e ambienti per I'apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014

della Commissione Europea;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto e s.m. e i. con la quale e stato approvato il PT.O.F,;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto di approvazione del Programma Annuale dell’E.F. 2022;
VISTO le note M.I.U.R. - DGEFID prot.2670 dell’08.02.2016, 3021 del 17.02.2016, 5577 del






21.03.2016, 5610 del 21.03.2016, 6076 del 4.4.2016, 6355 del 12.04.2016 e 6534 del 15.04.2016;
VISTO L'art. 31 del D.Igs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.
VISTO I'Art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241

CONSIDERATO CHE: La responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene
unicamente all’istituzione scolastica cui ¢ stata autorizzata 1’attuazione del progetto di formazione e
che il responsabile del progetto ¢ unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore.

PRESO ATTO: delle ore di impegno necessarie per portare a termine il progetto,

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente
decreto

NOMINA

il DSGA ORLANDINI GUIDO, C.F.: RLNGDU67P10I356E, in qualita di Direzione
Amministrativa nel progetto di cui all’oggetto per un totale di n. 40 ore retribuite come da CCNL:

compenso orario € 18,50 lordo dipendente e €.24,54 lordo stato per un totale complessivo lordo
stato di € 981,60.

FI




