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.{vviso di selezione per il reclutamento di Figure irnÉern{'

IL DIRIGEN'IE SCOI-ASTICO

VISTO il Decleto l-egislativo 30 marzo 200 l, n. 165 recani.e "Norme generalisull'ordinamento clcl liiroro nll'.'diptrnrJenze r.tt"riic

Anrrnin istrazioni FLrbbl iche" e ss. mrn. i,i. :

VISTO iì Decreto Intelministeriale n. 129 dei 28 agosto 20 lS "Regoiamento recanie istrr"rziorri ,grìnÈiaii sulk gcstirr;ii
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche. ni sensi dell'articolo l, corrin"la lzli, della leggg l.ì luglio f0 l.i. ir

r 07";

VIST0 il DPR 275199. concernente norme in materia di autonomia delle istituziorri scolastiche;

VIS'TI iRegolamenti (UE) n. 1303/20 l3 recanti disposizioni conruni sui Fondi strutturaii e di invesfinrenlo europei. i I

Regolamento (UE) n. 1301/20 l3 relativo al Fondo [ìuropeó-di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolanrento ([.llr,) ri.
1304/20 l3 relativo al Fondo Sociale Europeo:

VIST{} il Prograrnrna Operativo Nazionale 20 l4l'I'051v1:LlP00 I "Per la scuclr, - coìì1pete nze e anrbicnt i nci
I'apprendimento" approvato con Decisione C120 14) n. 9952, del l7 dicembre 20i4 deila(lorrLnissiortc lruropva;
VISTO l'Avviso MIURprot.33956dcl l8l0512022Obiettivi Specitìci 10. l.l0.2e lt).3 -Azioni 10.1.1.10.2.2c l0..l.l
per larealizzazione di percolsi educativi volti al potenziamenfo delle cor.rÌpetenze. e per I'aggregazione e la soc:iaiizzazione

delle studentesse e degli studenti neil'emergerrz:a COVID-19 - FIROCRAI\4MA OPERA'IIVO NAZIONALE (l)ON e POC)
"Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprenclir.lirrritr.i"

VISTA la delibera del Collegio Docenti n. 8 dei 2\ttj(t12822 coi qi;ule si appruva il Piano;

VISTA la deli"trela del Consiglio cli l:;iitri'ro n. I <lci :l'i/()úi:0.1 ..';

VISTA le note prot N.53488 dei 2li(){'t2021 di .rLrt,-ri 77',..rrrÈ ii ;: ,1::iti in ei,,isratè speci{ìcati

VISTO il decrelo di assunzi.;ne in bilancic pror. ;'i. 4 ,rBBiVi ,j u1e; it:,i I i'J"JZ2. e i:'ii:t. n. 4789/Vl-l sel M|AT /).A22

VISTA la necessità di individuare ;iersonale dccente interrir; ucl ia realizz-a:,.ione rji:i Piiirio lntegrato F'S[, progetti i0"l.lA-
F DRPOC-S I -2422-64 e 1 0.2.2 A- FI) RPOC-S [-2CI2? .óti:

VISTA Ia graduatoria definitiva pubblicata, prot. n 5054 del 'f fis .11)'2:

u'rt{;f ntrúù..!î { f .qri{ruÌx,ne
G.é!ior. úÌrdrù.'plr i.i*,vcrù 

'r Grlienè:!:.J 
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:nì

t!:trbi\.ó, rir;n !e!lta.q ,,'ii foúd{ ar!1ìnrui r.ì
, \Lt,.,,r(.: !?r ìra.,',i?r,!r: nrrnìLl





DECRETA

I. PREMESSE
Le premesse sono pafte integrante del presente provvediuicnto.
2. AFFIDAMEI{TO INCAR.ICO

Viene affidato al prof.ssa MARIA BLANDINO inserita uella gradr-ratoria definitiva al posto rt. l. I'incarico cli

Valutatore inerente il Progetto in epigrafe specificato con sr:{tu€nti cor.:rpiti:

VALUTATORE: n. I per idue progetti:
Identificativo progetto: l0.f .lA-FDRPOC-SI-2022-64 Titolo progetto: o'Vivere la scuola"
Identificativo progetto: 10.2.24-FDRPOC-Sl-2022-68 Titolo progetto: "Nessuno indietro"
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.rro.ri.oo"rinrn-eso'te.''cr"lcaziorridivalutaziorteinl.'t.ttaaciasctttt,ix'itui"
proposte dagli esperti e dai tutor, sia quelìo di garantire l'interflaccia can le azioni di valLttazione esterne, nazioiiali ed i

internazionali. In parlicolare. il referente per la valutazione:
-Garantisce e facilita I'attuazione, di concefto con tutùr ed esperti di ciascun percorso tbrmativo, di nrornenti di valutazione

formativae sommativa finalizzati a verificare le conrpetenzc in ingresso dei discerrti. ad accotnpagllale c sostencre ipr'occssi di

apprendinrento e motivazionali, a promuovere la consapevolezza clell'acquisizio;te di quartto tratlato nei pr'rcorsi. a ricoltrrsccre

i progressi compiuti e a restituire ai corsisti ireport complessivo sulla loro partecipazione e i livelli raggiunti;
-Opera in strefto raccordo con tutti gli attuatori degli interventi, preciisponendo, anche. tuito il materiale da somrrrinistrale ai

vari attori delie azioni e dei rroduli (test di ingresso, iii gradinrento" di morriioraggio, rrce.i;

- Coordina Ie iniziative di valutazione fra interv*^nt! di una stessa azione. ira le clivei's* azioni di utttt stesso onieliit"ti r" iìii i

diversi obiettivi, garantendo ic scambio di esperienee. la circolazioiie dei risultati, la eosiru;',ionc cli prove contpali.rbili, io

sviluppo della competenza valutativa dci docettti:
-Coordina le attività valutative riguardarrti I'intero progetto eiella scuola. con il compito di velificare, sia ex ante, in itincrc ch*
ex post, I'andamento e gli esiti degli interventi. interfacciandosi con 1'Autorità di Ges{ione e gli altri soggetii coinvolti nella
valutazione del Programma;
- Funge da inîerfaccia con tufte le iniziative di valutazionc estema {INVAI.Sl), faciljtandone la realizzaziane e garantendo

I'informazione all'interno sugli esiti conseguiti;
- Garantisce. di conceno con Tutor ed Espeni di ciascun percorso di formazione, la prcsenza <ji tnomenti di r,;iltttazione

secondo le diverse esigenze per facilitarne I'attuazione;
-Coordina le iniziative di valutazione degli interventi effetturti su pìu uroduli clestiitati ad uno stcsso iar11et, garatttenrlt irr

scambio e la circolaz ione dei risultati;
-Predispone strumenti per rnoniforare i risultati dell'intervento e registrare, per ciascun destinaiario, il livello raggiunto risp'riiq,

all'indicatore di risultato prescelto (valore target che il progetto dovrebbe raggiungere)l
- Raccoglie dati osselvativi sull'effigacia degli interventi. sul miglioramento clelle cornpelenze plofessionali dei destinatari.
offrendo un feedback utile all'autovalutazione dei rísultati raggiunti;
-Raccoglie dati osservativi sul processo clre I'azione fcrmativa attiva sui destinatari e. indirertamente, sui livelli dí pc'rtoltrance
dell' arnm inistrazione.

I lnoltre, il referente per la valutazione avrà cura di assicurare la coerenza deile azioni previste con le finalità generali e

j specifiche del PIOF e, in accordo con ia Dirigenza. avrà cura di programnare iI lavoro e ie attività inerenti il progetto P{}N c

;__gartecipare agli incontri preliminari. in i{nere e conciusivi che il Dirrg.ente scolastico liielrà neccssar!____

COM['ENSO
ll compenso spettante sarà erogato nei tenrpi coerenti ccn I'erogazionc dei relativi iìnanziarnenti, previa presentazione di relazione
finale e di report delle ore prestate. Sono oggr:tto di cor:rpenso solo le ore effettivarncnte prestate e documentate.
La prestazione dell'incarico è di natura temporanea e non rinnovatriie.

San Giovanni Gemini, li 23 10812022

PER ACCETTAZIONE
MARIA BLANDINO
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