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Prot. 0004920 del 05/08/2022
WI1-2 (Uscita) All’albo

Al sito web della Scuola

AVVISO PUBBLICO ESPLORATIVO

Oggetto: L’affidamento diretto del servizio annuale di assicurazione in favore degli alunni e
del personale scolastico per I' a.s. 2022/23. (art 125 d.leg.vo n. 163/2006).

CIG n°: / ( “( §§G%QQ P{ — Codice Univoco: UFKMTR
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Considerato che si rende necessario garantire il servizio annuale di assicurazione per alunni e
personale scolastico per I' a.s. 2022/23

Vista la determinazione dirigenziale P;ot. n. 1‘1 S l&\\“ﬁz M @S/ 08 } :{UO%

Visto il Codice dei contratti art. 125, (D. Lgs. 163/2006);

Visto il Regolamento di esecuzione del Codice dei Contratti Pubblici (DPR 207/10);

Ritenuto opportuno eseguire un’indagine di mercato, a scopo meramente esplorativo, attraverso
la pubblicazione di un avviso sul sito istituzione dell’istituto;

AVVISA

che, previa indagine di mercato, si procedera all’individuazione di un prestatore di servizi, come
definito dall’art. 3, c. 19, del D.Lgs. 163/06, per I’affidamento diretto del servizio annuale di
assicurazione per circa n.647 alunni e di circa n.120 personale scolastico per ' a.s. 2022/23

1.STAZIONE APPALTANTE

Istituto Comprensivo “G. Philippone” di San Giovanni Gemini con sede in San Giovanni Gemini Via
Sacramento, 106 C.F. 93019650840 — cod. mecc. AGIC818005 TEL 0922903041 FAX 0922909289 e-mail:
agic818005@istruzione.gov.it PEC: agic818005@pec.istruzione.it

2.PROCEDURA

Affidamento diretto, previa indagine di mercato a mezzo di avviso pubblico.





L’avviso, nel rispetto dei principi di efficacia, economicita, imparzialita e trasparenza, viene pubblicato sul
sito dell' Istituto Comprensivo “G. Philippone” di San Giovanni Gemini all'indirizzo:www.ic-
philippone.edu.it per consentire ai prestatori di servizi interessati, e in possesso dei requisiti richiesti, di
partecipare all’indagine di mercato in questione. L’avviso non costituisce avvio di procedura di gara
pubblica, viene pubblicato al solo fine di effettuare indagine di mercato a scopo esplorativo e, pertanto, non
vincola in alcun modo I'.C. “G. Philippone”, che procedera tramite affidamento diretto al soggetto che
sara ritenuto idoneo, secondo criteri sotto riportati.

I.C. “G. Philippone” si riserva di interrompere o sospendere il procedimento avviato senza che i
soggetti eventualmente interessati possano vantare alcuna pretesa.

3. OGGETTO DELLA PRESTAZIONE

Il servizio ha per oggetto I’affidamento diretto del servizio annuale di assicurazione per circa n.647
alunni e circa n.120 unita di personale scolastico per I' a.s. 2022/23.

4. DESTINATARI

Possono presentare manifestazione di interesse professionisti e aziende in possesso dei requisiti previsti
dalla normativa e di comprovata specifica esperienza nel settore Assicurativo presso scuole e/o Enti
pubblici (da documentare).

S. MODALITA’ DELLA GARA

L’appalto oggetto della gara sara affidato mediante affidamento diretto ai sensi dell’art. ’art. 125,
comma 8 e 11, del D. Lgs 163/2006 (codice degli appalti).
L’aggiudicazione avra luogo anche in presenza di una sola offerta valida sempre che sia ritenuta congrua
€ conveniente.
Il servizio richiesto, valido per la durata di 12 mesi, comprende quando previsto nell'allegato 6/Bis
opportunamente predisposto da Questa Istituzione Scolastica con garanzie e massimali gia individuati.
La ditta sulla base delle garanzie e massimali individuati dalla Scuola nel predetto allegato dovra
inserire nella sezione 1 alla voce “SOGGETTI ASSICURATI A TITOLO ONEROSO” il premio
anno procapite per soggetto alunno/operatore scolastico che dovra essere necessariamente dello stesso
importo per le sottoelencate categorie:

1) Alunni iscritti alla scuola

2) Operatori Scolastici (personale non docente e non)

3) Popolazione Scolastica (tutti gli alunni e tutti gli operatori)

6. DURATA DEL SERVIZIO E COMPENSO
La durata del servizio ¢ di complessivi 12 mesi, dalle ore 24 del 02/10/2022 alle ore ore 24,00 del
02/10/2023.
Il compenso procapite massimo a base d'asta per alunno ed operatore scolastico ¢ pari ad €.6,80
(seieuro/ottantacentesimi), IVA inclusa .
Il compenso dovra essere necessariamente dello stesso importo per le sottoelencate categorie:

1) Alunni iscritti alla scuola

2) Operatori Scolastici (personale non docente e non

3) Popolazione Scolastica (tutti gli alunni e tutti gli operatori)

7. REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

Per la partecipazione all’indagine € necessario il possesso dei requisiti di idoneita di cui all’art. 38 del
D.Lgs. 163/06.

I requisiti di cui sopra sono da considerarsi obbligatori per la partecipazione all’indagine, la mancanza
di uno di essi sara causa di esclusione. I predetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza
utile per la presentazione della domanda di partecipazione all’indagine.

Tali requisiti dovranno risultare da dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta, ai sensi del DPR
445/2000, in carta semplice, sottoscritta dall’amministratore della societa/ditta concorrente, con allegata
fotocopia non autenticata di un documento di identita del sottoscrittore.



8. PROCEDURE E CRITERI DI AGGIUDICAZIONE

L’affidamento del servizio avverra mediante affidamento diretto. Il prestatore sara individuato, a
insindacabile giudizio dell'l.C. “G. Philippone”, tenendo conto del seguente criterio :

- Offerta economicamente piu bassa, che deve essere dichiarato nell'allegato 6 e 6/bis

Si precisa che saranno escluse dall’indagine le candidature prive della documentazione richiesta ossia
dalla mancata compilazione di tutti gli allegati previsti dall'art.12 “Pubblicita” e con la presentazione di
un'offerta di un importo annuo pro-capite superiore a €.6,80.

9. TERMINI E MODALITA DI PARTECIPAZIONE

[ soggetti interessati e in possesso dei requisiti dovranno far pervenire la propria manifestazione di
interesse entro e non oltre le ore 12.00 del 07/09/2022 esclusivamente con la seguente modalita:
e tramite PEC: AGIC818005@PEC.ISTRUZIONE.IT

Non saranno accettate manifestazioni pervenute oltre il limite di tempo su indicato e con modalita
diverse dalla PEC all'indirizzo sopracitato.

10. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Responsabile del procedimento: Dirigente Scolastico Giuseppe Baldo

11. TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Ai sensi dell’art. 13 D.Lgs. 196/03 si informa che:

Le finalita a cui sono destinati i dati raccolti e le modalita di trattamento riguardano la procedura di
quanto oggetto della presente richiesta di offerta, nella piena tutela dei diritti dei concorrenti e della loro
riservatezza.

Il conferimento dei dati ¢ obbligatorio e I’eventuale rifiuto potra comportare la mancata prosecuzione
della fase precontrattuale o la mancata o parziale esecuzione del contratto.

Il trattamento dei dati avviene attraverso il sistema informatizzato o mediante archivi cartacei.

Titolare del trattamento ¢ il Dirigente Scolastico

Responsabile del trattamento dei dati ¢ il DSGA ed incaricati sono gli assistenti amministrativi oltre a
soggetti eventualmente componenti della commissione di valutazione delle offerte. I diritti degli
interessati sono quelli di cui all’art.7 del D.Lgs 196/03

12. PUBBLICITA

Il presente bando ¢ diffuso con le seguenti modalita :

Pubblicazione sul sito web dell’istituto ( WWW.IC-PHILIPPONE.EDU.IT)

Allegati:

Allegato 1 — Manifestazione di interesse

Allegato 2 — Dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta

Allegato 3 — dichiarazione insussistenza cause di esclusione di cui all’art. 80 del d.lgs 18 aprile 2016, n. 50

Allegato 4 - modello di dichiarazione ai sensi dell’articolo 3 della legge 136 del 19 agosto 2010

Allegato 5 - Patto Integrita PTPC Istituzioni Scolastiche Sicilia

Allegato 6 — Dichiarazione offerta economica

Allegato 6 Bis - Dichiarazione offerta economica con garanzie e massimali gia individuati dalla
scuola o




ALLEGATO 1

Al Dirigente Scolastico
dell' Istituto Comprensivo “G. Philippone”
92020- S.Giovanni Gemini (AG)

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

Oggetto: Manifestazione di interesse per 1’affidamento diretto servizio annuale di assicurazione per
alunni e personale scolastico per I' a.s. 2022/23 (art 125 d.leg.vo n. 163/2006).

Codice identificativo di gara n° Z.g ; §; 5;@5 ‘ )8 C A

1 sottoscritt
Codice fiscale || | | ||| [ [ PP IVAL
Nat__ a (Prov. )il / / Telefono

/ Cellulare / e-mail

Legale rappresentante della
societa o ditta individuale

Indirizzo a cui inviare le

comunicazioni relative alla selezione:

Via n. CAP|_| | | | |Cita
(Prov. )
MANIFESTA

il proprio interesse per 1’eventuale affidamento del servizio in oggetto.

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel
caso di dichiarazioni mendaci,

dichiara ai sensi e per gli effetti di cui al D.P.R. 28.12.2000 n.445:

sotto la propria responsabilita, quanto segue:

e Di aver esaminato le condizioni contenute nell'avviso esplorativo in tutti i suoi allegati e di
accettarle integralmente, incondizionatamente e senza riserva alcuna;
e Di essere regolarmente iscritta alla C.C.LA.A.;

e Che la societa possiede tutte le iscrizioni e le abilitazioni necessarie per la fornitura e ’espletamento
dei servizi oggetto del presente avviso esplorativo;
e Di rispettare le seguenti condizioni minime ai fini dell’ammissione:

Durata delle coperture: La polizza a\)ré durata di anni _1__ (_UNO__) a far data dalla stipulazione del
contratto che non sara soggetto a tacito rinnovo né a rinnovo espresso (art. 23 L.62/2005).

Si

No

Esonero denuncia sinistri precedenti e Clausola di Buona Fede: La Societa esonera il
Contraente/Assicurato dal fornire notizie in merito ai sinistri precedenti e dichiara che 'omissione da parte del
Contraente/Assicurato di una circostanza eventualmente aggravante il rischio, cosi come le inesatte e/o
incomplete dichiarazioni allatto della stipulazione del contratto o durante il corso dello stesso, non
pregiudicano il diritto al risarcimento dei danni, sempreché tali omissioni o inesatte dichiarazioni siano
avvenute in buona fede (quindi esclusi i casi di dolo o colpa grave). Restano ferme le altre previsione degli

Si

No




art. 1892 e 1893 C.C.

Foro Competente: In caso di qualsiasi controversia in merito allesecuzione del contratto si stabilisce
che, in via esclusiva, il foro competente sara quello del luogo di residenza o domicilio elettivo del
beneficiario/assicurato.

Si

No

Figura del Contraente Assicurato: In ottemperanza alla Circolare Ministeriale 2170 del 30.5.96,
relativamente alle Sezioni Responsabilita Civile e Tutela Giudiziaria, la qualita di “Soggetto Assicurato”
deve spettare anche allAmministrazione Scolastica. La garanzia cioé deve essere prestata anche a
favore dell'lstituzione Scolastica in quanto facente parte delllAmministrazione scolastica (MIUR
Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca) e, dunque, non solo a favore degli Alunni e/o
degli Operatori Scolastici.

Si

No

Ambito di operativita della Polizza: Le garanzie assicurative sono valide per ogni iniziativa e/o attivita
organizzata e/o gestita e/o effettuata e/o autorizzata e/o deliberata dagli Organi dell'lstituto, in relazione
sia all'attivita scolastica che extra scolastica, parascolastica ed interscolastica, sia didattica che di altra
natura, comprendente (in via esemplificativa, ma non esaustiva), manifestazioni sportive, ricreative,
culturali, gite scolastiche e di istruzione, etc. sia in sede che fuori sede nonché tutte le attivita previste dal
Piano dell’'Offerta Formativa realizzate dall'Istituto Scolastico in collaborazione con soggetti esterni.

Si

No

Allegate Condizioni integrali di Polizza, oltre ad eventuali note esplicative sulle caratteristiche
dell'offerta e nota informativa al contraente ai sensi dell'art. 185 del D.Igs. n. 209 del 7-9-2005.

Si

No

Finanziaria 2008: Esclusione delle coperture per la Responsabilitd Patrimoniale e Amministrativa
Contabile del Dirigente Scolastico e/o del Direttore S.G.A.

Si

No

Modello 7 A del regolamento ISVAP 5/2006

Si

No

Modello 7 B del regolamento ISVAP 5/2006

Si

No

Copia certificato iscrizione ISVAP della Agenzia proponente e della persona che seguira la scuola
(scaricabile dal sito www.isvap.it)

No

di essere cittadin__ . ; di
essere in godimento dei diritti politici;
di essere dipendente della seguente Amministrazione (indicare quale)

9

ovvero di non essere dipendente di alcuna Amministrazione Pubblica; di non

aver subito condanne penali;

di non avere procedimenti penali pendenti;

di essere disponibile a svolgere I’incarico secondo il bisogno stabilito dalla Scuola.

[l/1a sottoscritto/a consente il trattamento dei propri dati, anche personali, ai sensi del D.
Lg.vo 30/06/2003, n. 196, per le esigenze e le finalita dell’incarico di cui alla presente
domanda. ’

Allega copia del documento di identita e curriculum vitae formato europeo.

Si rammenta che la falsa dichiarazione comporta responsabilita e sanzioni civili e penali ai sensi dell’art.76
D.P.R. 445/2000 e costituisce causa di esclusione dalla partecipazione a gara per la fornitura di ogni tipologia

di servizio

Data, / / Firma




ALLEGATO 2

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA
(artt. 46-47 D.P.R. 28.12.2000 n. 445)

IlI/La sottoscritto/a
nato/a a il

C.F
residente a via

o Legale rappresentante della societa

Denominazione

o Titolare della ditta individuale

Denominazione

CF. * P. IVA *
Sede legale CAP Comune
via/piazza n.
tel. fax
e-mail

Sede operativa CAP Comune
via/piazza n.
tel. fax

e-mail

Con riferimento alla manifestazione di interesse per ’affidamento diretto del servizio annuale di
assicurazione in favore degli alunni e del personale per I' a.s. 2022/23 (art 125 d.leg.vo n. 163/2006),
avvalendosi delle disposizioni in materia di autocertificazione previste dagli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R.
445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo D.P.R. 445/2000, per le
ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate,

DICHIARA

ai fini della richiesta del DURC (Documento unico regolarita contributiva), i seguenti dati:

Cod. Fisc.

N. Posizione INPS:

N. Posizione INAIL:

N. Addetti:

che ’impresa concorrente e iscritta nel:

o Registro delle imprese o Albo delle Imprese Artigiane C.C.I.A.A. di:

n° iscrizione:

forma giuridica

dell’impresa : data iscrizione:

per I’esercizio dell’attivita di:

e che I’impresa non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta amministrativa, di

amministrazione controllata o di concordato preventivo e che non sono in corso procedimenti
per la dichiarazione di tali situazioni;




e che ne a carico del legale rappresentante e degli altri organi di amministrazione sono state
pronunciate sentenze di condanna passata in giudicato, oppure di applicazione della pena su
richiesta ai sensi dell’art. 444 c.p.p., per reati che incidono sulla moralita professionale o per
delitti finanziari

(nel caso in cui le informazioni richieste non fossero di piena e diretta conoscenza del soggetto che
produce I’istanza, ciascuno dei soggetti indicati € tenuto a presentare apposita dichiarazione
sostitutiva attestante I’assenza di condanne penali);

e che I'impresa e in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali
ed assistenziali in favore dei lavoratori, secondo la legislazione italiana vigente;

e che I'impresa e in regola con gli obblighi relativi al pagamento delle imposte e delle
tasse, secondo la legislazione italiana vigente;

e di non essersi resa gravemente colpevole di false dichiarazioni nel fornire informazioni in
merito ai requisiti ed alle condizioni rilevanti per la partecipazione alle procedure di gara;

¢ che non sono operative nei confronti dell’impresa sanzioni interdittive di divieto a
contrattare con la Pubblica Amministrazione;

e che I’impresa rispetta all’interno della propria azienda gli obblighi di sicurezza previsti
dalla normativa italiana vigente;

di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nel bando di gara
e nel capitolato tecnico speciale.
altro

ALLEGA alla presente

fotocopia Documento di Identita, in corso di validita, del Legale Rappresentante dell'Impresa /
ditta individuale;

Firma del legale rappresentante e timbro dell’Impresa

Informativa in materia di tutela dei dati personali:

Ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003, si informa che il conferimento dei dati richiesti e obbligatorio ai fini
della partecipazione alla gara e che tali dati sono raccolti per le finalita iperenti alla procedura per
’affidamento della fornitura/servizio secondo le modalita disciplinate dalla legge.

I diritti spettanti all’interessato sono quelli previsti dal prede&o D.Lgs. n. 196/2003 in materia di tutela

dei dati personali.

Firma del legale rappresentante e timbro dell’Impresa



ALLEGATO 3

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELLUATTO DI NOTORIETA
(Art.47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445

Dichiarazione insussistenza cause di esclusione di cui all’art. 80 del d.lgs 18 aprile 2016, n. 50
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Il/La sottoscritto/a Cod.
Fisc. , hato/a a (prov. di ) il
e residente in (prov. di ) alla Via

n. , nella sua qualita di legale rappresentante della

ditta ) con sede legale in
(prov. di ) alla via

n. , C.AP e sede

operativa in (prov. di ) alla via
, N , CA.P , codice fiscale n.

, partita IVA n. (di seguito

denominata “Impresa”) , ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 consapevole della
responsabilita e delle conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione od
uso di atti falsi, nonché in caso di esibizione di atti contenenti dati non piu corrispondenti a verita e
consapevole, altresi, che qualora emerga la non veridicita del contenuto della presente dichiarazione la
scrivente Impresa decadra dai benefici per i quali la stessa é rilasciata,

Dichiara sotto la propria personale responsabilita:

Che I'impresa non si trova in alcuna delle situazioni di esclusione dalla partecipazione alla gara di cui al‘art.
80 del D.lgs. 18/04/2016, n. 50 e, in particolare:

1. che nei confronti dell'impresa non & stata pronunciata condanna con sentenza definitiva o decreto
penale di condanna divenuto irrevocabile o sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi
dell'articolo 444 del codice di procedura penale, anche riferita a un suo subappaltatore nei casi di cui
all'articolo 105, comma 6, per uno dei seguenti reati:
a) delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 416, 416bis del codice penale ovvero delitti commessi
avvalendosi delle condizioni previste dal predetto articolo 416bis ovvero al fine di agevolare I'attivita
delle associazioni previste dallo stesso articolo, nonché per i delitti, consumati o tentati, previsti
dall'articolo 74 del decreto del Presidente della Repubblica 9 ottobre 1990, n. 309, dall'articolo
291quater del decreto del Presidente della Repubblica 23 gennaio 1973, n. 43 e dall'articolo 260 del
decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, in quanto riconducibili alla partecipazione a un'organizzazione
criminale, quale definita all'articolo 2 della decisione quadro 2008/841/GAl del Consiglio;
b) delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 317, 318, 319, 319ter, 319quater, 320, 321, 322, 322bis,
346bis, 353, 353bis, 354, 355 e 356 del codice penale nonché all'articolo 2635 del codice civile;
c)frode ai sensi dell'articolo 1 della convenzione relativa alla tutela degli interessi finanziari delle
Comunita europee;
d)delitti, consumati o tentati, commessi con finalita di terrorismo, anche internazionale, e di eversione
dell'ordine costituzionale reati terroristici o reati connessi alle attivita terroristiche;



e)delitti di cui agli articoli 648bis, 648ter e 648ter.1 del codice penale, riciclaggio di proventi di attivita
criminose o finanziamento del terrorismo, quali definiti all'articolo 1 del decreto legislativo 22 giugno
2007, n. 109 e successive modificazioni;
f)sfruttamento del lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani definite con il decreto legislativo
4 marzo 2014, n. 24;
g)ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, l'incapacita di contrattare con la pubblica
amministrazione;
2. che nei confronti dell'impresa non sussistono cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste
dall'articolo 67 del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di
cui all'articolo 84, comma 4, del medesimo decreto. Resta fermo quanto previsto dagli articoli 88, comma
4bis, e 92, commi 2 e 3, del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159, con riferimento rispettivamente
alle comunicazioni antimafia e alle informazioni antimafia.

3. che non sussiste la casistica di specie, di cui al comma 1, disposta con sentenza o decreto emessi nei
confronti:

° del titolare o del direttore tecnico, se si tratta di impresa individuale;

° di un socio o del direttore tecnico, se si tratta di societa in nome collettivo;

® dei soci accomandatari o del direttore tecnico, se si tratta di societa in accomandita

o semplice;

° dei membri del consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza, di

direzione o di vigilanza o dei soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o di controllo, del
direttore tecnico o del socio unico persona fisica, ovvero del socio di maggioranza in caso di societa con
meno di quattro soci, se si tratta di altro tipo di societa o consorzio;
o dei soggetti cessati dalla carica nell'anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara,
qualora 'impresa non dimostri che vi sia stata completa ed effettiva dissociazione della condotta penalmente
sanzionata;

ovvero: (depennare in caso di insussistenza)
3. che sussiste la casistica di specie, di cui al comma 1, disposta con sentenza o decreto emessi nei
confronti dei predetti soggetti e che il reato ¢ stato depenalizzato ovvero ¢ intervenuta la riabilitazione ovvero
il reato ¢ stato dichiarato estinto dopo -la condanna ovvero in caso di revoca della condanna medesima, e
segnatamente: ( indicare le generalita dei soggetti cui si riferisce la precedente dichiarazione)
Sig. , hato il a (Prov. ___)
residente in - Cod. Fisc.
carica rivestita

Sig. , nato il a (Prow. )
residente in - Cod. Fisc.
carica rivestita

Sig. , hato il a (Prov. )
residente in - Cod. Fisc.
carica rivestita

Sig. , hato il a (Prov. )
residente in - Cod. Fisc.
carica rivestita

4. che nei confronti dellimpresa non risultano commesse violazioni gravi, definitivamente accertate,
rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse o dei contributi previdenziali, secondo la
legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono stabiliti, nonché quelle:

4. che comportano un omesso pagamento di imposte e tasse superiore all'importo di cui all'articolo
48bis, commi 1 e 2bis del decreto del Presidente della Repubblica 29 settembre 1973, n. 602;



5. contenute in sentenze o atti amministrativi non piu soggetti ad impugnazione;
6. in materia contributiva e previdenziale quelle ostative al rilascio del documento unico di regolarita
contributiva (DURC), di cui all'articolo 8 del decreto del Ministero del lavoro e delle politiche sociali 30
gennaio 2015, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 125 del 1° giugno 2015;

ovvero: (depennare in caso di insussistenza)
1. 1”impresa pur trovandosi nella casistica precedente ha ottemperato ai suoi obblighi pagando o
impegnandosi in modo vincolante a pagare le imposte o i contributi previdenziali dovuti, compresi eventuali
interessi o multe, ed il pagamento o l'impegno sono stati formalizzati prima della scadenza del termine per la
presentazione delle domande.

5. che nei confronti dell’impresa non sussiste una delle seguenti situazioni, anche riferita a un suo
subappaltatore nei casi di cui all'articolo 105, comma 6,:

6. presenza di gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di salute e sicurezza sul lavoro
nonché agli obblighi di cui all'articolo 30, comma 3 del presente codice;

7. stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo;

8. colpevolezza per gravi illeciti professionali, tali da rendere dubbia la sua integrita o affidabilita, tra
cui:

2. significative carenze nell'esecuzione di un precedente contratto di appalto o di concessione che ne
hanno causato la risoluzione anticipata, non contestata in giudizio, ovvero confermata all'esito di un
giudizio, ovvero hanno dato luogo ad una condanna al risarcimento del danno o ad altre sanzioni;

3. il tentativo di influenzare indebitamente il processo decisionale della stazione appaltante o di ottenere
informazioni riservate ai fini di proprio vantaggio;

4. il fornire, anche per negligenza, informazioni false o fuorvianti suscettibili di influenzare le decisioni
sull'esclusione, la selezione o l'aggiudicazione ovvero l'omettere le informazioni dovute ai fini del
corretto svolgimento della procedura di selezione;

9. la partecipazione che determini una situazione di conflitto di interesse ai sensi dell'articolo 42, comma
2, non diversamente risolvibile;

10. una distorsione della concorrenza derivante dal precedente coinvolgimento degli operatori economici
nella preparazione della procedura d'appalto di cui all'articolo 67 che non possa essere risolta con
misure meno intrusive;

11. sanzione interdittiva di cui all'articolo 9, comma 2, lettera c) del decreto legislativo 8 giugno 2001, n.

231 o ad altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione, compresi

1 provvedimenti interdittivi di cui all'articolo14 del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81;

12. nel casellario informatico tenuto dall'Osservatorio dell' ANAC non risulta aver presentato false
dichiarazioni o falsa documentazione ai fini del rilascio dell'attestazione di qualificazione, per il
periodo durante il quale perdura l'iscrizione;

13. la violazione del divieto di intestazione fiduciaria di cui all'articolo 17 della legge 19 marzo 1990, n.
55., avente durata di un anno decorrente dall'accertamento definitivo della violazione e comunque
rimossa;

i) non regolarita degli adempimenti di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68, nonché la mancata
certificazione di cui all'articolo 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68, ovvero la mancata
autocertificazione della sussistenza del medesimo requisito; '
1) che, pur essendo stato vittima dei reati previsti e puniti dagli articoli 317 e 629 del codice penale
aggravati ai sensi dell'articolo 7 del decreto legge 13 maggio 1991, n. 152, convertito, con
modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991, n. 203, non risulti aver denunciato i fatti all'autorita
giudiziaria, salvo che ricorrano i casi previsti dall'articolo 4, primo comma, della legge 24 novembre
1981, n. 689;
m) di trovarsi rispetto ad un altro partecipante alla medesima procedura di affidamento, in una situazione di
controllo di cui all'articolo 2359 del codice civile o in una qualsiasi relazione, anche di fatto, se la situazione
di controllo o la relazione comporti che le offerte sono 22/4/2016 D.Igs. n. 50/2016 (cod. contr.) imputabili
ad un unico centro decisionale.




6. che I'impresa non si trova, a causa di atti compiuti o omessi prima o nel corso della procedura, in una
delle situazioni di cui ai commi 1,2, 4 e 5.

7. che I'impresa, trovandosi in una delle situazioni di cui al comma 1, limitatamente alle ipotesi in cui la
sentenza definitiva abbia imposto una pena detentiva non superiore a 18 mesi ovvero abbia riconosciuto
I'attenuante della collaborazione come definita per le singole fattispecie di reato, o al comma 5, ha
provveduto a risarcire qualunque danno causato dal reato o dall'illecito e di aver adottato provvedimenti
concreti di carattere tecnico, organizzativo e relativi al personale idonei a prevenire ulteriori reati o illeciti.

Dichiara inoltre che 'impresa & in possesso dei requisiti di cui al comma 1, lett a), b), c), dell’art. 83 del
D.lgs. 18/04/2016,

Dichiara infine di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 13 del D.Lgs. 30/06/2003 n.196,
che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’lambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Luogo , Data,

La Ditta
(timbro e firma)

Esente da autentica di firma ai sensi dell’art. 38 del D.P.R. 28/12/2000 n.445 - Si allega fotocopia del documento di
identita personale in corso di validita, ai sensi degli artt. 21 e 38 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445.




ALLEGATO 4

DICHIARAZIONE Ai sensi dell’articolo 3 della legge 136 del 19 agosto 2010
11 sottoscritto nato a 1l
CF:

Il quale agisce nella qualita di:o legale rappresentante - 0 amministratore delegato - oprofessionista

incaricato della Ditta/Ente

CF/PIVA: aggiudicataria/affidataria/incaricata

di oLavori - oServizi - oForniture;
consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 per le ipotesi di
falsita in atti e dichiarazioni mendaci, nonché preso atto delle disposizioni di cui alla Legge 136 del
13/08/2010 art. 3 e successive modificazioni relative agli obblighi di tracciabilita dei flussi
finanziari, sotto la propria responsabilita

COMUNICA
in ottemperanza a quanto disposto dall’art. 3 della legge 3 agosto 2010, n. 136, che tutti i
finanziamenti finanziari relativi al pagamento da parte delle Pubbliche Amministrazioni delle nostre
fatture devono essere effettuate sul seguente conto corrente dedicato, destinato a tal fine o Conto
Bancario, o0 Postale
Presso la Banca (o le Poste Italiane):
Filiale di ~ Agenzia: n.

Citta: Prov.: Via: N.:

Avente le seguenti coordinate IBAN:
Indica , quali unici soggetti delegati ad operare sul predetto conto:

oll sottoscritto oll/lasig./sig.ra:

nato il: .a: CF:

Il sottoscritto si impegna altresi a comunicare alla stazione appaltante ogni eventuale variazione dei
dati sopra dichiarati. Ai sensi del Decreto Legislativo 196/03, conferisce espressamente il consenso

al trattamento dei propri dati personali e/o sensibili.

osottoscritta e presentata unitamente a copia fotostatica non autenticata di un documento di identita

del sottoscrittore.




ALLEGATO 5

)

ISTITUTO COMPRENSIVO “G. PHILIPPONE”
Via Sacramento, 106 — 92020 S. Giovanni Gemini (AG)- Tel 0922/903041- Fax 0922/909289
e-mail AGIC818005@jistruzione.it — C.F. 93019650840 PEC AGIC818005@pec.istruzione.it
sito internet www.ic-philippone.edu.it

(stazione appaltante)

PATTO DI INTEGRITA’

relativo a (estremi della Gara) ......cocviviviniiiiniiiniiiiii st ss e e ssnssassassasesaesaesassnne
tra
il/la .......(stazione appaltante)......
e

L8 DIEEA oottt (di seguito denominata Ditta),
sede legale in .......oeeevevivnvcninnninn, S DU vveeereeceirseeeneseeineesentesesreresssnrassrees Meveens
codice fiscale/PIVA ...ccovovvnericvnriircnnnins s TAPPYESENLALA B oo

Il presente documento deve essere obbligatoriamente sottoscritto e presentato insieme all’offerta da ciascun
partecipante alla gara in oggetto. La mancata consegna del presente documento debitamente sottoscritto
comportera lesclusione automatica dalla gara.

VISTO

- La legge 6 novembre 2012 n. 190, art. 1, comma 17 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione™;

- il Piano Nazionale Anticorruzione (P.N.A.) emanato dall’Autorita Nazionale Anti Corruzione e per la valutazione e la
trasparenza delle amministrazioni pubbliche (ex CIVIT) approvato con delibera n. 72/2013, contenente “Disposizioni per
la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione”;

- il Piano Triennale della Prevenzione e della Corruzione e per la Trasparenza (P.T.P.C.T.) 2019-2021 per le istituzioni
scolastiche della Regione Sicilia.

- il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 con il quale é stato emanato il “Regolamento recante il
codice di comportamento dei dipendenti pubblici”,

SI CONVIENE QUANTO SEGUE

Articolo 1




Il presente Patto d’integrita stabilisce la formale obbligazione della Ditta che, ai fini della partecipazione alla gara in
oggetto, st tmpegna:

. a conformare i propri comportamenti ai principi di lealtd, trasparenza e correttezza, a non offrire, accettare o
richiedere somme di denaro o qualsiasi altra ricompensa, vantaggio o beneficio, sia direttamente che indirettamente
tramite intermediari, al fine dell’assegnazione del contratto e/o al fine di distorcerne la relativa corretta esecuzione;

. a segnalave alla stazione appaltante qualsiasi tentativo di turbativa, irregolaritd o distorsione nelle fasi di
svolgimento della gara e/o durante esecuzione dei contratti, da parte di ogni interessato o addetto o di chiunque possa
influenzare le decisioni relative alla gara in oggetto;

. ad assicurare di non trovarsi in situazioni di controllo o di collegamento (formale e/o sostanziale) con altri
concorrenti e che non si & accordata e non si accordera con altri partecipanti alla gara;

D ad informare puntualmente tutto il personale, di cui si avvale, del presente Patto di integrita e degli obblighi in
esso contenuti;

. a vigilare affinché gli impegni sopra indicati siano osservati da tutti i collaboratori e dipendenti nell’esercizio dei
compiti loro assegnati;

. a denunciare alla Pubblica Autorita competente ogni irregolarita o distorsione di cui sia venuta a conoscenza per

quanto attiene attivita di cui all’oggetto della gara in causa.

Articolo 2

La ditta, sin d’ora, accetta che nel caso di mancato rispetto degli impegni anticorruzione assunti con il presente Patto di
integritd, comunque accertato dall’Amministrazione, potranno essere applicate le seguenti sanzioni:

esclusione del concorrente dalla gara;

escussione della cauzione di validita dell’offerta;

risoluzione del contratto;

escussione della cauzione di buona esecuzione del contratto;

esclusione del concorrente dalle gare indette dalla stazione appaltante per 5 anni.

Articolo 3

Il contenuto del Patto di integrita e le relative sanzioni applicabili resteranno in vigore sino alla completa esecuzione del
contratto. Il presente Patto dovra essere richiamato dal contratto quale allegato allo stesso onde formarne parte integrante,
sostanziale e pattizia. ‘

Articolo 4

Il presente Patto deve essere obbligatoriamente sottoscritto in calce ed in ogni sua pagina, dal legale rappresentante della
ditta partecipante ovvero, in caso di consorzi o raggruppamenti temporanei di imprese, dal rappresentante degli stessi e
deve essere presentato unitamente all'offerta. La mancata consegna di tale Patto debitamente sottoscritto comporterd
U'esclusione dalla gara.

Articolo 5

Ogni controversia relativa all’interpretazione ed esecuzione del Patto d’integrita fra la stazione appaltante ed i concorrenti
e tra gli stessi concorrenti sara risolta dall’Autorita Giudiziaria competente.

Luogo e data ......ccuuuueueee.
Per la ditta:

(il legale rappresentante)

(firma leggibile)




ALLEGATO 6
Al Dirigente Scolastico
dell' Istituto Comprensivo “G. Philippone”
92020- S.Giovanni Gemini (AG)

MODULO OFFERTA ECONOMICA

Oggetto: Offerta economica per I’affidamento diretto del servizio annuale di assicurazione per circa
n.647 alunni e di circa n. 120 personale scolastico per I' a.s. 2022/23 (art 125 d.leg.vo n. 163/2006).

ccn Z CCIEEAECA

Il/1a sottoscritto/a

...............................................................................................................

BN 170 Y2 T 1 N ,
in qualita  di . (rappresentate  legale,
procuratore, etc.) della

Ditta

Gl Partita IVA ...

Ovvero
Dipendente dell’ Amministrazione Pubblica

...........................................................................................................................
...........................................................................................................................

................................................

PRESENTA L’OFFERTA

a) Offerta economica per ’affidamento diretto del servizio annuale di assicurazione per circa n.647
alunni e circa n. 120 personale scolastico per I' a.s. 2022/23 (art 125 d.leg.vo n. 163/2006).
Il premio anno procapite per soggetto alunno/operatore scolastico ¢ dello stesso importo per le sottoelencate
categorie:

1) Alunni iscritti alla scuola

2) Operatori Scolastici (personale non docente e non)

3) Popolazione Scolastica (tutti gli alunni e tutti gli operatori)

(in cifra e lettere) IVA esclusa;

Data / / Firma




——

e e T 8 4

Ci6N; ZLC%QSS’CA

MODELLO 6/8

OFFERTA ECONOMICA

SEZIONE 1 - VALUTAZIONE GENERALE PREMIO, RISCHI ASSICURATI E TOLLERANZA

. ' Garanzia | Compagnia Validita
RISCHI PER I QUALI # PRESTATA Prestata : Territoriale
L’ASSICURAZIONB (SI-NO) (Italia~ Europa-
Mondo)
1. Responsabﬂatﬁ Civile Terzi (RCT) ST T Mondo
2. Responsabilitd Civile verso Prestaton di 1avoro (RCO) ST - Mondo
3, Tnfortuni SI - " Mondo
4.Tutela Gmdmana , SI . Mondo :
: 5 Assxstenza G ) S o 4o Mondo .-
_ ‘ Soggetth | Rischi assicurati | Premio Lordo | Tolleranza
SOGGETTI ASSICURATI A TITOLO ONEROSO Assicurafi | Barrare conuna’ | Pro—Capite | trasoggetti
: (8i~No) | xquelli Assicurati
‘ assicuratl Pagant] (*)
1) Alunni iscritti alla Scuola SI € 5%,
2) Operatori scolastici (personale non docente di SI € 5%,
ruolo & noh)
3) Popolazione scolastica (tutti gli alunni ¢ tutti SI € 5%
gli operatori)

N{Ew hI&SMe’ PRENID-ABNUO TRCKbTS B R

ad alcuna limitazione o condizione.

indicato nella categoria di assicurati,

£\ o QO&TC{X) q %)) La tolleranza non dove cssere soggetta

11.pvemio annuo lordo {comprensivo di ogni onere) per ogni Assicurato soggetto al pagamento del premio & quello

© Pagina 1dig

] . - - Soggetti | Rischi Garantiti Pagamento Premio
ALTRI SOGGETTIASSICURATI A TITOLO Assicurati | Barrare conunax- Premio Lordo Pro-
{ GRATUITO (8i—No) | quelli asgiourati (Si—No) Capite

s Genitori partecipant] ad iniziative/progetti/attivita 1.
deliberate dall’Istituto Scolastico - SI NO -

» Alunni portatori di handicap (solo se la scuolanon & SL “NO -

_prevalentemente rivolta a teli sopgetti) ' :

o Gliinsegnasti di sostegno SI % NO .

o Gl accompagnaton degli atunni, qualsiasi siano, dutantz i _'_ SI NO -
viaggi di istmzione, gite, visite guidate, ete. )

s Gli Obiettor di coscienza : SI NO .

» I partecipanti al progetto otentamento SI NO -

e Il Responsabile della Sicurezza (D.Lgs. n.81/2008) e il St NO -
Medico Competente nello svolgimento delle mansioni -

s Uditori ed Allievi iscritti in corso di anno SI NO -

o Esperti Bsterni/Prestatori d’opera estranei all’organico SI NC -
della scuola :

» Personsle in quiescenza (C.M. 127 del 14/04/1994) SI NO -

» Presidents & componenti della Commissione d’esame St NO -

» Revisori dei Contl SI - NO B

o Presidente del Consiglio d’Istitito SI NO -

o Membri degli Orgeni Collegiali (compresi i genitori ai S1 NO -
sensi del D.R.R. nid16 del 31/05/1974) )

» Tirocinanti anche professionali e gli ex studenti che SI NO -
frequentano tirocinj formativi e di orientamento : »

o Assistenti di ingua straniera SI NO -




* Assistenti edycatori ) SI - NO -
» Operatori scolastici componenti le squadre di prevenzione SI NO -
e pronto intervento ai sensi di Legge
* Gli alunni e gli accompagnatori degli alunni di altre scuole SI NO -
anche stranieri terporancamente ospiti presso P'Istituto R
Scolastico in Italia o all’estero, presso le famiglie e/o
Alberghi, convitti, etc.
GRATUITA’ PERSONALE SCOLASTICO Compreso Escluso
Gratuita previste per operatori scolastici paganti (da 3 a 5) Compreso -
AMBITI DI APPLICAZIONE DELLA POLIZZA Compreso Escluso
Progetti e Attivita scolastiche, parascolastiche, extra scolastiche, interscolastiche, Compreso -
ricreative e tutto quello che rientra nei programmi scolastici
Prescuola, doposcuola o interscuola anche nei casi in cui la vigilanza prestata da Compreso -
personale in supporto dagli Enti Locali e/o altri Enti);
Tutte le attivitd di educazione fisica (motoria, per le scuole materne ed elementari), Compreso -
comprese tutte le attivita ginnico/sportive e non, anche extra programma;
Visite guidate, visite a musei, scambi ed attivita culturali in genere, purché siano Compreso -
controllate da organi scolastici o da organi autorizzati da quelli.
Visite a cantieri, aziende e laboratori, stage, stage aziendali, alternanza scuola/lavoro e Compreso -
le lezjoni pratiche di topografia con uso di strumenti anche all’estero della scuola
compreso esperlmentx e prove pratiche dirette, anche in assenza ‘di personale
scolastico
Pedibus e bicibus e i corsi orgamzzatl per il conseguimento del certificato di idoneita Compreso -
alla guida dei ciclomotori; )
I Giochi della Gioventt, Giochi sportivi e studenteschi e relativi allenamenti anche in Compreso -
strutture esterne alla scuola o altri luoghi all’uopo designati, purché effettuati in
presenza di personale incaricato e in convenzione con la scuola stessa
Tutte le attivitd di refezione e ricreazione Compreso -
Gite scolastiche, passeggiate e uscite didattiche, comprese le “settimane bianche”, Compreso -
Pesercizio degli sport invernali e/o sulla neve, organizzate nell’ambito del mondo
scolastico e deliberate dal Consiglio d’Istituto o di circolo,con esplicita esclusione
delle competizioni organizzate dalle federazioni sportive
I viaggi e gli scambi di integrazione culturale e di preparazione di indirizzo, purché Compreso -
venga rispettato il programma deliberato
le uscite relative al Progetto Orientamento, sempreché [’uscita sia orgamzzata dalla Compreso -
Contraente e con personale della scuola
Le attivitd autogestite ed attivita correlate all’autonomia Compreso -
I trasferimenti interni ed esterni strettamente connessi allo svolgimento delle suddette Compreso -
attivita
Le assemblee studentesche anche non autorizzate nei locali dell’Istituto, con Compreso -
esclusione dell’occupazione violenta
I centri estivi purché deliberati dagli organismi scolastici competenti Compreso -
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SEZIONE 2 ~RESPONSABILITA’ CIVILE

Gli assicurati devono essere considerati terzi tra loro

RESPONSABILITA’ CIVILE VERSO TERZI

Indicare i Massimali Assicurati

Responsabilita Civile Verso Terzi - Limite per Anno

ILLIMITATO PER ANNO

Réesponsabilitd Civile Verso Terzi - Massimale Unico per Sinistro ovvero senza
sottolimiti per danni a persone, animali e cose

€ 25.000.000,00

Presenza di franchigia (Si—No) No
Estensioni diverse Estensione
Indicare se presenti o meno le estensioni indicate Presente
T R (SI-NO) e
Danni da Incendio ST € 8.750.000,00
R.C. Responsabile Sicurezza —D. Lgs 9/4/08 . 81 SI € 25.000.000,00
Responsabilita Civile Scambi Culturali, Stage e alternanza SI € 25.000.000,00
scuola/lavoro comprese prove pratiche dirette
Responsabilita Personale operatori scolastici SI € 25.000.000,00
Responsabilita Civile Alunni (anche maggiorenni) in Itinere anche St € 25.000.000,00
senza responsabilitd del contraente istituto scolastico
Responsabilitd Civile Verso Prestatori di lavoro (R.C.0.) Massimale € 25.000.000,00

Unico per Sinistro ovvero senza sottolimiti per danni a persone

SEZIONE 3 —-INFORTUNI

ELENCO GARANZIE INFORTUNI

Presente Somma Assicurata
(si—no) Specificare coperture

a) | Morte SI €300.000,00

b) | Invaliditd Permanente S1 € 450.000,00
Tabella per il calcolo Invaliditd Permanente (Indicare INAIL o ANIA) SI TAB. INAIL
Franchigie sull’Invalidita Permanente (indicare la franchigia prevista) NO Nessuna Franchigia
Riconoscimento Invaliditd Permanente del 100% se accertata al 45% SI € 450.000,00

.- 45%=100%

Raddoppio somme assicurate Invaliditd Permanente Alunni Orfani SI € 900.000,00
Capitale Aggiuntivo per Invalidita Permanente Grave se accertata al 75% SI + € 100.000,00
Polizza vita per 1.P. superiore al 75% NO ESCLUSO

¢) | Rimborso Spese Mediche da Infortunio comprese le spese per cure e protesi SI- €30.000.000,00
Dentarie, Oculistiche e dell’ Apparto Uditivo.
Operativita Rimborso Spese Mediche da Infortunio — A 1° rischio o SI Tipo 1° RISCHIO
Integrative a 2° Rischio (indicare se 1° 0 2° rischio) -
Sono previsti limiti per spese per cure e protesi dentarie e sottolimiti per NO SENZA LIMITI E
denti? SOTTOLIMITI
Sono previsti limiti di visite e di tempo per spese per cure ¢ protesi dentarie? NO SENZA LIMITI
Massimale rimborso spese indipendente e cumulabile con quelli previsti da SI CUMULABILI

- tutte le altre garanzie SEPARATI

d) | Spese Aggiuntive a seguito di infortunio SI COMPRESO
Danni al Vestiario SI €2.000,00
Danni a Carrozzelle/Tutori per portatori di handicap SI €2.500,00
Danui a biciclette ' SI € 300,00
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»e

€ 500,00

Danni a Strumenti Musicali (per conservatori di musica) SI
Protesi ortopediche SI € 2.000,00
.| Protesi ortodontiche SL €2.000,00
¢) | Diaria da Ricovero/Day Hospital SI €75,00
Diaria da gesso comprese dita delle mani fino a:! SI €1.800,00 .
-Per ogni giorno di Presenza a scuola SI € 900,00/30,00
-Per ogni giorno di Assenza da scuola SI € 900,00/30,00
Diaria da gesso &/o immobilizzazione anche per lesioni non SI COMPRESO COME
radiologicamente accertate comprese dita delle mani ) SOPRA. .
Spese trasporto arto ingessato SI € 600,00
Indennita di accompagnamento e frasporto St € 1.050,00/35,00
Indennitd da assenza (una tantum) St €130,00
1) lmale Catastrofale (anche per gite e uscite didattiche in gencre) SI € 20.000.000,00
g) | Limite per Rischi Acreonautici SI € 20.000.000,00
1) | Limite per Alluvioni, Inondazioni, Terremoti S1 € 15.000.000,00
1) | Limite per Infortuni conseguenti ad atti di terrorismo SI €20.000.000,00
7) [ Possibilit di recupero da stato di coma SI €450.000,00
Rimborso forfetario (contagio da Virus HLV.) SI €50.000,00
Rimborso forfetario (Meningite, Poliomelite ed Epatite Virale) SI €50.000,00
Invahdxté permanente da malama (contagio da Virus HLV.) SI € 450.000,00
Invahdxta Permanente da Malattia (Memngxte poliomelite ed Epatite Vn'ale) ST €450.000,00
Danno Estetico s1 €38.000,00
Spese per lezioni private di recupero SI €3.000,00
Perdita Anno Scolastico per mformmo SI €10.000,00
Spese funerarie SI € 10.000,00
Borsa di studio per Commorienza Genitori - S € 40.000,00.
SEZIONE 4 ~TUTELA GIUDIZIARIA
ELENCO GARANZIE TUTELA GIUDIZIARIA Presente Somma
(si — no) Assicurata
a) Massimale assicurato per anno SI. . ILLIMITATO
| ’A2) | Massimale assicurato per sinistro SI €1.000.000,00
b) Controversie con Compagnie di Assicurazioni (barrare la forma .
garantita) :
enze B Comprese Vertenze verso la A -
50 Aente scuola contraente
c) Libera scelta del Legale Compresa Esclusa
R Compresa -
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ELENCO GARANZIE ASSISTENZA Presente Somma
: (si—~no) | Assicurata~Estensioni—
Limite Scoperti -
Franchigie
) Garanzia Assistenza a Scuola SI Compreso
Invio medico a scuola SI Compreso senza limite
Invio ambulanza SI Compreso senza limite
| Comunicazioni urgenti a familiari SI Cornpreso senza limite
Organizzazione visite specialistiche con cliniche convenzionate S1 Compreso senza limite
b) | Rimborso spese Mediche da Malattia (in Viaggio) SI € 50.000,00
&, Validith territoriale (Specificare: Italia, Eutopa o Mondo) SI MONDQ
Garanzia Assistenza in Viaggio
Invio medico SI Compreso senza limite
Tnvio ambulanza SI Compreso senza limite
Consulenza medico telefonica 24h su 24 S1 Compreso senza limite
Trasferimento sanitario ST Compreso senza limite
Informazioni cliniche sul paziente ST Compreso senza limite
Interprete a disposizione ST Compreso senza limite
Familiare accanto SI Compreso senza limite
Rientro dell’assicurato convalescente ST Compreso senza limite
Rientro anticipato SI Compreso senza limite
Tnvio di un accompagnatore in sostituzione SI Compreso senza limite
Rimpatrio salma SI Compreso senza limite
Abuso di alcolici, psicofarmaci SI Compreso senza limite
 Uso non terapeutico di stupefacenti ST Compreso senza limite
‘| Partecipazione a corse, gare sportive SI Compreso senza limite
Gioco del calcio SI Compreso senza limite
[d [ Assicurazione bagaglio in viaggio I SI | €3.000,00
['e)- | Assicurazione Annullamento viaggio Infortuni e Malattia | SI | €3.000,00
['D | Assicurazione Annullamento corsi per Infortuni | SI ] €3.000,00

SEZIONE 6 -IL REGIME

DELLE VARIANTT

1 soggetto offerente, a pena di esclusione, dichiara di non aver introdotto varianti peggi
sostanziali previsti nella richiesta di offerta che rappresentano le condizioni minime di p
di seguito eventuali migliorie, garanzie, servizi offerti senza costi aggiuntivi

orative e/o modifiche su aspetti
artecipazione. Si evidenziano

o

DANNI AGLI OCCHIALI ANCHE SENZA Presente (SI- Somma Assicurata Scoperti Note
INFORTUNIO NO) Franchigie

Somma assicurata a 1° Rischio Assoluto Si €250,00 - -

DANNO A EFFETTI PERSONALI ANCHE 2
- . SENZA INFORTUNI
Somma assicurata a 1° Rischio Assoluto Si €250,00 - -
FURTO E RAPINA VALORI
Somma assicurata a 1° Rischio Assoluto Si € 3.500,00 - -
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SERVIZI E PRESTAZIONI AGGIUNTIVE Presente Note o breve descrizione del servizio
(SI-NO)

Assistente dedicato per la gestione commerciale e | SI

sinistri .

Assistente On Line continua durante Porario | SI

d’ufficio

Assistenza telefonica 24h su 24h scuola e famiglia | SI )

Denuncia e gestione sinistri totalmente On Line SI

Gestione e liquidazione autonoma e diretta dei | SI - -

sinistri da parte dell’agenzia, senza ricorrere agli

ispettorati di liquidazione di zona

L agenzia % dotata di certificato di | SI

Qualita UNI EN ISO 9001:2008 IR S

Compilazione automatica modelli denuncia | SI

(INATIL, INPS, MIUR,UST, polizza regionale,
organi P.S. — compilare dalla scuola) se tutti
compresi

ACCETTAZIONE

La Societa

dichiara di aver esaminato in ogni sua parte la rich

Timbro e firma del Legale Rappresentante

iesta di offerta, le condizioni minime previste e quant’altro
ad essi allegato ¢ di accettare, senza riserva alcuna, i termini, le modalita e le prescrizioni in essi contenute.
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