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Al personale ATA
All’Albo e sul sito web

Oggetto: ATTO DI INDIRI1ZZO DEL DIRIGENTE SCOLASTICO PER L’AGGIORNAMENTO0 A.S.2020/21
DEL PIANO TRIENNALE DELL’OFFERTA FORMATIVA TRIENNIO 2019/22.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

e VISTA la Legge n. 59 DEL 1997, sull’autonomia delle istituzioni scolastiche;
¢ VISTO il DPR 275/1999, che disciplina la suddetta legge in maniera specifica;
¢ VISTA la Legge n. 107 del 2015, che ha ricodificato I’art. 3 del DPR 275/1999;
o VISTO il D.L.vo 165 del 2001 e ss.mm. ed integrazioni in merito ai compiti e alle funzioni della Dirigenza
scolastica;
¢ VISTA la Legge n. 107 del 13 luglio 2015 (d’ora in poi Legge) recante: la “Riforma del sistema nazionale
di istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;
¢ VISTO Il RA.V;
¢ VISTO il PTOF TRIENNIO 2019/22;
¢ CONSIDERATA I’esigenza di aggiornare entro il mese di ottobre 2020 il POF A.A.2020/21,
¢ VISTA la nota del Ministero Istruzione prot. N. 17377 del 28 settembre 2020;
e VISTI i risultati delle rilevazioni nazionali degli apprendimenti restituiti in termini di misurazione dei
livelli della scuola e delle classi in rapporto alla media nazionale e regionale siciliana, a parita di indice
di background socio-economico e familiare;
e TENUTO CONTO del patrimonio di esperienza e professionalita che negli anni hanno contribuito a
costruire I’identita dell’Istituto;
e TENUTO CONTO di quanto gia realizzato dall’Istituzione scolastica in merito alle priorita individuate
dal PdM per il triennio 2016/2019;
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ai sensi dell’art. 3 del D.P.R. n. 275/1999, cosi come sostituito dall’art. 1 comma 14 della Legge n. 107/2015,
il seguente atto di indirizzo al Collegio dei docenti, al fine di orientare le scelte del collegio in vista
dell’aggiornamento del POF A.S.2020/21.

ATTO DI INDIRIZZO PER LE ATTIVITA’ DELLA SCUOLA

e Promuovere il successo formativo di ogni alunno, anche in riferimento alle nuove
norme introdotte in materia di valutazione e certificazione delle competenze
previste dal Dlgs. n. 62 del 13 aprile 2017.

e Promuovere I’inclusivita e lo star bene a scuola, anche alla luce di quanto
previsto dal DIgs. n. 66 del 13 aprile 2017 “Norme per la promozione
dell’inclusione scolastica degli alunni con disabilita” come modificato dal
Dlgs. n. 96 del 7 agosto 2019.

e Porre attenzione all’ambiente e alla promozione di una cultura della
biodiversita e della sostenibilita, anche in riferimento all’ Agenda 2030
per lo sviluppo sostenibile, adottata dall'Assemblea generale delle Nazioni
Unite il 25 settembre 2015.

e Potenziare la relazione Scuola-Territorio.
Sostenere la crescita di un modello di SCUOLA/COMUNITA’ che promuove il dialogo e
forme efficaci di collaborazione con le famiglie per sostenere gli alunni nei
diversi momenti del loro percorso formativo nell’ottica della corresponsabilita
educativa.

e Progettare e realizzare un’offerta formativa nella prospettiva
dell’unitarieta: in verticale,per I’impostazione di una formazione che possa
continuare lungo tutto 1’arco della vita; in orizzontale, come collaborazione
attenta con tutti gli attori educativi extrascolastici.

e Aggiornare la progettazione sulla base delle competenze delineate nella
Raccomandazione del consiglio d’europa del 22/05/2018.

e Assumere I’impianto curricolare e disciplinare quale punto prioritario e di
riferimento nella progettazione dell’offerta formativa, orientando la didattica e
la sua organizzazione all’integrazione armonica del curricolo obbligatorio con le
attivita opzionali, laboratoriali, ed extracurricolari.

e Dare inizio alla revisione del curricolo, anche in riferimento all’insegnamento trasversale di
educazione civica

e Realizzare ogni attivita nel rispetto del protocollo anticovid, mirato a prevenire il rischio di
contagio e a garantire la sicurezza e la salute del personale e degli alunni

1. MONITORAGGIO E VERIFICA PTOF

Per effettuare 1’aggiornamento annuale del PTOF ¢ opportuno che esso sia preceduto dal monitoraggio
degli aspetti piu rilevanti emersi nel corso dell’anno scolastico precedente e dall’analisi dell’impatto che
essi hanno avuto.



L’aggiornamento del PTOF in questo anno scolastico dovra tenere in considerazione le inevitabili

ripercussioni che I’emergenza epidemiologica da COVID-19 ha avuto sull’offerta formativa.

Inoltre, dovranno essere tenuti in ampia considerazione i seguenti documenti:

o Documento per la pianificazione delle attivita scolastiche, educative e formative in tutte le Istituzioni
del Sistema nazionale di Istruzione per ['anno scolastico 2020/2021, adottato con il D.M. 26 giugno
2020, n. 39,

e Linee guida per la Didattica digitale integrata, adottate con il D.M. 7 agosto 2020, n. 89;

e Linee guida per l-introduzione dell insegnamento trasversale dell ’educazione civica.

2. RAPPORTO DI AUTOVALUTAZIONE D’ISTITUTO (RAYV)

Come comunicato con nota del Ministero dell’Istruzione 17377 del 28 settembre 2020, va attentamente
valutata 1’opportunita di rivedere e aggiornare le analisi e le autovalutazioni effettuate nel RAV, al fine di
procedere, se necessario, alla regolazione o alla ridefinizione delle prorita, dei traguardi e degli obiettivi
di processo.

3. PAlePIA

Si affida ai Dipartimenti e ai Consigli di classe il compito di individuare le tempistiche e le
modalita,sia didattiche che metodologiche per effettuare il recupero degli Apprendimenti non appresi
nell’a.s. 2019/2020 contenuti nei Piani Integrativi degli Apprendimenti e nei singoli Piani di
Apprendimento Individualizzato

4. PIANO PER LA DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA

Il PTOF dovra contenere il Piano per la DDI, contenente anche una progettazione alternativa a quella
gia prevista in presenza, da attuare qualora emergessero necessita di contenimento del contagio nonché
in caso di nuovo lockdown.

5. INSEGNAMENTO DI EDUCAZIONE CIVICA
In applicazione della legge 20 agosto 2019, n. 92 recante “Introduzione dell’insegnamento scolastico
dell’educazione civica”, a partire da questo a.s. il POF dovra prevedere la revisione del curricolo di
istituto per adeguarlo alle nuove disposizioni.

6. PIANO DI FORMAZIONE
Il piano di formazione dovra prevedere vari percorsi formativi rivolti al personale docente, con
particolare riferimento alle recenti innovazioni.

7. COMPITI DI CUI ALLE FF.SS

e AREA1E2
~Aggiornamento del Piano dell’offerta formativa ( nelle sezioni che necessitano di
essere aggiornate), tenendo conto delle scelte effettuate dai dipartimenti e dell’insegnamento
trasversale di educazione civica;
~aggiornamento della progettazione e della valutazione definite sulla base delle
competenze previste nella raccomandazione del consiglio d’europa nel maggio 2018
(a cura dei dipartimenti);
A Piano di formazione docenti ;



~Aggiornamento RAV
~ Piano miglioramento (sulla base degli esiti del Rapporto di Autovalutazione);
e AREA3
~Piani PAI e PIA
Mniziative e attivita per la continuita;
“piano per la prevenzione, il controllo e il monitoraggio della dispersione scolastica;
~eventuali iniziative rivolte alle famiglie;
“piano per I’orientamento degli alunni terza classe s.s..
e AREA4
Marea 4A-tutti 1 punti riferiti alle aree 1,2,3 relativamente alla scuola
dell’infanzia;
~area 4 B-pianoDDI;

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Carmela De Marco

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art.3 comma 2 del D.L.39/93



